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INSTITUT REGIONAL DU TRAVAIL SOCIAL Faci I itatio n Vi s uel Ie

PROGRAMME DE FORMATION

La Facilitation Visuelle est une méthode pour accompagner des groupes permettant de traduire les
contenus d'un échange, d'un discours ou d'une réflexion collective en résumé visuel composé d’'images,
symboles et mots clés. Ainsi, elle permet d’améliorer la compréhension d’'un message, la construction
d’idées au sein d’un collectif, la mise en valeur d’'un échange et la conservation d’'une trace agréable a lire
par la suite.

Nous utilisons la Facilitation Visuelle pour produire des supports pédagogiques en amont d'une
intervention, pour garder des traces (prise de notes visuelles en direct) lors de conférences, tables rondes,
réunions de grands groupes, forums, rencontres internationales, groupes de travail ou réunions réguliéres.

La Facilitation Visuelle

La Facilitation Visuelle consiste a traduire un message en images, symboles et schémas.

Cette « traduction » peut soit se faire en amont
(préparation des dessins) soit en parallele d'une
intervention ou d'un échange entre plusieurs
personnes. En amont ou en paralléle, la facilitatrice
dessine le contenu de l'intervention/de I'échange, le
reformule, l'illustre, le synthétise.

Cet accompagnement visuel pourra étre utilisé plus
tard par le méme groupe pour se remémorer le
contenu, le cheminement et/ou le résultat des
échanges. Il peut également constituer le support
pour informer d'autres personnes qui n'ont pas
assisté a l'intervention/I'échange.

L'intérét de la Facilitation Visuelle réside notamment
dans la combinaison d'informations que I'on entend
et de leur retranscription visuelle non pas sous
forme de mots/texte mais de dessins, schémas et
mots clés. Cette combinaison facilite Ila
compréhension, notamment par celles et ceux qui
ont une mémoire visuelle. En effet, la Facilitation Visuelle, par le mélange de mots et de dessins, stimule
les deux hémisphéres du cerveau et aide ainsi a mémoriser et a comprendre.

Par son coté synthétique, coloré etimagé, la méthode facilite la réflexion stratégique ainsi que I'émergence
et le partage d'idées au sein d'un groupe.

Obijectifs de la formation

Objectif général de la formation :

Utiliser les outils de la Facilitation Visuelle pour animer des groupes (réunion d’équipe, formation,
créativité, comité de pilotage, échange de pratiques...) et produire des supports pédagogiques a
destination de son public.

Objectifs pédagogiques de la formation :

- Identifier le concept de Facilitation Visuelle avec ses différentes applications selon le contexte et I'objectif
de son usage,

- Développer son propre style de dessin,

- Identifier les différentes techniques de la méthode,

- Créer des supports visuels (ex. affiches, supports pédagogiques),

- Développer un vocabulaire graphique et créer une base de données visuelle.
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Assemblée générale d’'une SCOP (publication autorisée)

Contenus de la formation :

- Dynamique de groupe : bienveillance et confiance,

- Facilitation Visuelle : images, références théoriques, exemples et présentation des différentes formes
de Facilitation Visuelle,

- Déblocage des codes esthétiques, s'initier avec plaisir, le développement de la clarté du dessin,

- Eléments de base (trait, cercle, triangle, carré) de la Facilitation Visuelle et la mise en pratique.

- Dessins plus complexes,

- Réflexion collective sur la représentation de notions complexes telles que participation, engagement,
vulnérabilité, inclusion...

- Développement d'un « vocabulaire graphique » commun,

- Prise de notes visuelles en pratique,

- Création de supports visuels transposables dans la pratique professionnelle,

- Evaluation de la formation.

Dans le cadre du déblocage, il est prévu d'exposer aux participant.e.s les origines et bases théoriques de
la Facilitation Visuelle et son apport a la compréhension globale d'un message. Ces apports théoriques
seront illustrés par des images, photos et films de supports existants. En outre, tout* au long de la
formation, de la documentation sur la question sera accessible aux participant.e.s. Aprés la formation, un
mail récapitulant tous les liens, sites et documents utilisés sera envoyé par mail aux participant.e.s.

Apprentissages

Durant la formation, les participant.e.s vont développer les capacités suivantes :

- dessiner des formes simples dans un premier temps puis des formes plus complexes pour provoquer
un déblocage face au dessin,

- résumer et synthétiser un message en le résumant sous forme de schéma, dessins et mots clé,

- concevoir (design) une affiche en format A0 (comment organiser I'espace, quelles couleurs, taille de
I'écriture) et d'autres supports utiles pour chaque participant.e.s,

- mettre en pratique la prise de notes visuelles.
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La formatrice

Johanna REYER pratique la Facilitation Visuelle depuis plusieurs années. Formée en Suisse par Daniel
OSTERWALDER, elle a, dans un premier temps, utilisé cette méthode dans les formations,
accompagnements et interventions qu'elle propose. Face a une demande et un intérét croissant de la part
du réseau professionnel, elle a commencé a animer des formations ou initiations a la Facilitation Visuelle.
La thématique pouvant soit étre intégrée dans des formations portant sur l'Intelligence Collective, la
conception de démarches participatives et/ou les outils de coopération, soit en étre le sujet principal.
Johanna est réguliérement engagée en tant que facilitatrice visuelle pour accompagner visuellement des
eévénements tels que des conférences, des médiations ou des processus de créativité (garder des traces).
Selon la taille du groupe, la formation pourra étre coanimée par Elsa PIOU, formée aux démarches
participatives et formée a la facilitation visuelle par Johanna Reyer.

Infos pratiques

Durée de la formation : 26 et 27 juin 2025 — 14h de formation

Horaires : 9h - 13h / 14h - 17h

Taille du groupe : entre 5 et 15 personnes

Lieu : IRTS de Perpignan

Frais pédagogiques par personne : 500€ - possibilité de prise en charge par votre OPCA

Prérequis : aucun prérequis n’est demandé

Matériel nécessaire a charge de I'apprenant : aucun matériel n'est nécessaire

Organisation : formation en présentiel uniquement

Délais d'accés : possibilité de s’inscrire jusqu’a 15 jours avant la formation

Validation de la formation : une évaluation des compétences sera proposée en fin de formation, une

attestation d’acquis des compétences sera remise et une enquéte de satisfaction sera a remplir en fin de
session.

Inscription/Admission

Vous souhaitez vous inscrire ou prendre des renseignements complémentaires, contactez :

Marie Charbonnier : marie.charbonnier@faire-ess.fr — 06 35 09 22 19

Votre situation nécessite un aménagement particulier (situation de handicap ou autre),

contactez :

Marie Charbonnier (contact au dessus) ou Marie Duran Decroix : missionhandicap66@faire-ess.fr.

Un entretien personnalisé vous sera proposé afin de définir vos besoins et d’étudier les possibilités
d'adaptation et d'aménagement.

Lien pour se préinscrire : https://forms.office.com/e/SxJuCXkn6f
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